重点实验室研究人员管理规定（试行）
为了加强广西作物遗传改良生物技术重点开放实验室（以下简称实验室）的规范管理，进入实验室的研究人员、研究生必须遵守以下规定：
1. 进入实验室开展工作前，须先到办公室办理有关手续，经实验室审核批准和安全操作培训合格后，方可进入实验室进行研究工作。

2. 申请入室工作时间最长为一年，可连续申请（每年7月1日至下年6月30日为一个周期）。
3. 严格遵守实验室的各项规章制度，安全、规范操作，爱护公共设备。在本实验室工作期间，不得从事与申请研究项目无关的科研活动。
4. 不得随意带领助手或无关人员进出实验室，如有必要，须征得实验室同意并进行登记后，方可带人进入实验室。
5. 积极参加实验室的学术活动，特别是重点实验室学术会议。
6. 发表文章时应把“广西作物遗传改良生物技术重点开放实验室”作为第一作者的完成单位之一且单位排名为前二，并于当年12月15日前将本年度已被录用论文副本交到实验室。

7. 积极按照实验室要求提供相关材料，以便实验室进行工作汇总。
8. 连续一个月不到实验室开展工作的研究人员、研究生，实验室按其已完成实验或自行退出实验室进行处理。
9. 实验研究工作结束后，要及时到办公室办理离室手续，并退出已使用的实验室资源。
10. 对违反实验室纪律和导致有关责任事故的人员进行批评、通报，严重者根据规定进行处罚。
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